	Sexual Orientation, Gender Identity and Expression and Sex Characteristics
On this page you will find the training on Sexual Orientation, Gender Identity and Expression and Sex Characteristics (SO/GIE/SC). Developed by Hivos with the support of many others, its purpose is to increase understanding of issues related to SO/GIE/SC. It can also be used to develop countermeasures against exclusion, discrimination and violence towards persons who belong to a sexual, gender and sex minorities. The training will increase your knowledge and capacities and provide concrete tools to ensure that issues important to sexual and gender minorities are adequately considered and their voices are respected and included.

Essentials
The training consists of a facilitator’s manual and PowerPoint slides for each module that help you facilitate the training. Work sheets and handouts belonging to the exercises are found in a specific annex, as is an overview of the terminologies used.
After a kick-off, this training consists of seven modules that you can cover entirely or in part during a total length of three days. We do feel, however, that for this training to be effective, it is essential for the facilitator to read the introduction thoroughly. This sets the tone for the rest of the training, provides important advice and tools for you as a facilitator, and explains why we chose to include many exercises.
Other than that, we feel any SO/GIE/SC training should include at least the kick-off module, as well as modules 1 and 2. If you leave one of these modules out, you will miss the essence of the training.
In Module 1, trainees learn the terminologies related to SO/GIE/SC. Module 2 makes trainees aware of the way they look at the world, without judging them, and offers tools to challenge these ideas. Other modules look at the legal environment related to SO/GIE/SC (Module 3) and provide insights and exercises for more inclusive advocacy and programming (Modules 5 and 6). Module 4 invites trainees to an expert panel in which LGBTI persons are able to share their stories and insights in a safe environment. If it is impossible to create such a safe environment, we advise using other methods to spark a conversation about lived experiences, for example through film. Module 7, the last, looks closely at the intersection of SO/GIE/SC with the issues young people struggle with in relation to their sexual and reproductive health and rights.
Right Here Right Now
The training was developed within the framework of the program Right Here Right Now. This brings together youth, women’s and LGBTI-organizations to advocate for better, inclusive and youth-focused sexual and reproductive health rights. The training is therefore developed with a keen eye to work with a diverse group of people who either do, or do not, identify as part of a sexual, gender or sex minority.
Questions and feedback
If you have any questions about these materials, or if you want to find a facilitator to provide a training, please contact us at sogiesc@hivos.org. We also highly value your experience with and feedback on this training. Your insights will help us continuously adapt and improve it to become even more effective at amplifying the voices of sexual, gender and sex minorities, and ensuring that they are heard and included.
Downloads (PDF)
· Introduction
· Kickoff
· Module 1: Concepts and terminology
· Module 2: Implicit bias
· Module 3: Legal frameworks
· Module 4: Local advocates panel
· Module 5: Inclusive programming and movement building
· Module 6: Inclusive Advocacy
· Module 7: Sexual and Reproductive Health and Rights for young sexual, gender and sex minorities
Downloads (Powerpoint files)
· Hivos SO/GIE/SC training introduction and kickoff
· Module 1: Concepts and terminology
· Module 2: Implicit bias
· Module 3: Legal frameworks
· Module 4: Local advocates panel
· Module 5: Inclusive programming and movement building
· Module 6: Inclusive Advocacy
· Module 7: Sexual and Reproductive Health and Rights for young sexual, gender and sex minorities
Download all modules (zipfile, 183 MB)

	Orientación sexual, identidad de género, expresión y características sexuales
En esta página vas a encontrar la guía sobre Orientación sexual, Identidad de Género, Expresión y Características sexuales (OS/IEG/CS). Esta guía fue desarrollada por Hivos  con el apoyo de muchas personas, con el objetivo de generar una comprensión de temas relacionado con OS/IEG/CS. También se puede utilizar para desarrollar medidas en contra de la exclusión, discriminación y violencia hacia personas que pertenecen a una orientación, género o una minoría sexual. Estos entrenamientos van permitir incrementar tu conocimiento y capacidades y brindar herramientas concretas para asegurar que los temas de orientación y género sean considerados adecuadamente y que sus voces se respeten y se incluyan

Esenciales
Esta guía consiste en un manual de facilitación con presentaciones de PowerPoint para cada módulo que te ayudan para facilitar el entrenamiento a otras personas. Las hojas de trabajo y documentos de apoyo para realizar los ejercicios se pueden encontrar en un anexo específico, junto a una reseña de los términos utilizados. 

La guía está dividida en siete módulos para ser cubiertos total o parcialmente en un máximo de tres días. A pesar de esto, consideramos que, para que ese entrenamiento sea efectivo, es necesario que la persona que facilita lea la introducción de forma detallada. Este marca el tono para el resto del entrenamiento, da consejos importantes y herramientas para usted como persona facilitadora, y explica porque decidimos incluir cada ejercicio. 

Aparte de esto, consideramos que cualquier entrenamiento OS/IEG/CS debería incluir, como mínimo, el módulo de lanzamiento y los módulos 1 y 2. Si ignoras uno de estos módulos, es posible que se pierda la esencia del entrenamiento. 

En el Módulo 1, las personas participantes van a aprender los términos relacionados con OS/IEG/CS. Módulo 2 busca generar consciencia en quienes participan sobre la manera en que ven el mundo, sin juzgarles y ofrece herramientas para desafiar todas esas ideas. Otros módulos ven el ambiente legal asociado con lo OS/IEG/CS (Módulo 3) y brindan perspectivas y ejercicios para una incidencia y programación más inclusiva (Módulo 5 y 6). Módulo 4 invita a las personas recibiendo el entrenamiento a un panel con personas expertas en el cual personas LGBTI comparten sus historias y visiones en un ambiente seguro. Si no es posible crear este ambiente seguro, aconsejamos que se utilice otro método para comenzar conversaciones acerca de experiencias que se han vivido, por ejemplo a través de películas. Finalmente, el módulo 7, ve la interseccionalidad de OS/IEG/CS con los temas de las luchas de las personas jóvenes en relación con su salud y derechos en relación con derechos sexuales y reproductivos. 

Right Here Right Now
Este entrenamiento se desarrolló en el marco del programa Right Here Right Now. Una iniciativa que une juventudes, grupos de mujeres y organizaciones LGBTI para hacer incidencia por los derechos sexuales, más inclusivos y con un enfoque hacia la juventud. El entrenamiento se desarrolla con una perspectiva dirigida para trabajar con grupos diversos de personas que se identifican, o no, como parte de las minorías por orientación sexual, género o sexo. 

Preguntas y retroalimentación
Si tienes alguna pregunta acerca de estos materiales, o si quieres buscar alguna persona facilitaidora que pueda impartir el entrenamiento, por favor contactarnos en sogiesc@hivos.org. También queremos conocer su experiencia con el material y recibir su retroalimentación con respecto a la guía. Todas sus experiencias, sugerencias y comentarios nos pueden ayudar a mejorar y adaptar continuamente esta herramienta para que sea aún más efectiva y amplificar las voces de minorías de orientación sexual, género y sexo, y así asegurar que sean escuchadas e incluidas. 

Descargas (PDF)
· Introducción
· [bookmark: _GoBack]Módulo de Inicio: Inicio de la capacitación
· Módulo 1: Conceptos y terminología de OS/IEG/CS
· Módulo 2: Sesgo Implícito
· Módulo 3: Marcos legales
· Módulo 4 Panel de defensores y defensoras locales
· Módulo 5: Programación inclusiva y construcción del movimiento
· Módulo 6: Incidencia Inclusiva
· Módulo 7: Salud y derechos sexuales y reproductivos de las personas jóvenes de minorías sexuales, de género y de sexo
Descargas (Powerpoint files)

· Módulo de inicio
· Módulo 1: Conceptos y terminología de OS/IEG/CS
· Módulo 2: Sesgo Implícito
· Módulo 3: Marcos legales
· Módulo 4 Panel de defensores y defensoras locales
· Módulo 5: Programación inclusiva y construcción del movimiento
· Módulo 6: Incidencia Inclusiva
· Módulo 7: Salud y derechos sexuales y reproductivos de las personas jóvenes de minorías sexuales, de género y de sexo







